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Atti Albo Sito web 
Oggetto: Dichiarazione di valutazione dei curricula pervenuti a seguito degli avvisi interni di selezione per gli 
incarichi a 4 incarichi individuali interni  quali partecipanti Comunità di Pratiche  di cui al Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale”.- Titolo del Progetto "ImpactEd: Potenziare l'eccellenza educativa"; Codice 
identificativo del progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-32919; C.U.P G44D23006050006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; Visto il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; Visto il 

Programma Annuale 2024; 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge13 luglio 

2015, n. 107; 

Vista  la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 

denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico»; 

Rilevato che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le altre cose, la «creazione di un 

sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione 

digitale”, con il coordinamento del Ministero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 persone 

tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”»; 

Visto Decreto Ministeriale del 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state ripartite le risorse tra le Istituzioni 

scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»; VISTO in particolare, l’Allegato 1 al predetto decreto, che prevede 

il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per  l’importo di € 69.723,55 € 

 

Considerato che per la realizzazione della suddetta azione si rende necessario individuare, tra i docenti 

attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, 4 incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico») due a 

docenti della scuola secondaria e due a docenti della scuola primaria, per la realizzazione di attività quali partecipanti 

alla comunità di pratiche per l’apprendimento, che, insieme alla Dirigente Scolastica e alla DSGA, avranno un ruolo 

https://pnrr.istruzione.it/wp-content/uploads/2022/09/DM_12_aprile_2023_n_66allegato.zip
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strategico nella    diffusione dell'innovazione a scuola; 

Considerata la rilevanza dei ruoli, nell’ottica del continuo miglioramento del servizio e dell’offerta formativa 

dell’Istituto, si richiedono specifiche competenze tecniche e capacità organizzative; 

Visto l’Avviso interno per il conferimento di 4 incarichi individuali, per la realizzazione di attività quali partecipanti 

alla comunità di pratiche per l’apprendimento, prot. nr. 13224 del 31 ottobre 2024;  

Visto e Considerato che per il conferimento di 4 incarichi individuali, per la realizzazione di attività quali 

partecipanti alla comunità di pratiche per l’apprendimento sono pervenute nr. quattro candidature da parte dei 

seguenti: Pittalis Mario prot. nr. 13369 del 5 novembre 2024, Orrù Marcella prot. nr. 13367 del 5 novembre 2024, 

Pinna Graziella prot n. 13451 del 6 novembre 2024 e Manconi Maria Elena prot. n. 13588,  che le stesse risultano 

valide a tutti gli effetti e pienamente rispondenti alle prescrizioni del bando di selezione; 

Visti i curriculum vitae allegati all’istanza di partecipazione; 

Esaminate le competenze e i titoli dichiarati nei curriculum di cui sopra, 

DICHIARA 

di essere in possesso delle capacità e delle competenze necessarie per poter giudicare in autonomia i 

curriculum allegati all’istanza di partecipazione senza bisogno di nominare una apposita commissione. 

 
IL RUP Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Marcella Fiori 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 

s.m.i. e norme collegate) 
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